
DO YOU 
NEED TIME 
TO CARE? 

CT Paid 
Leave 

is here to 
help. 

CT Paid Leave provides 
money to eligible workers 

who need to take unpaid 
time off from work. 

Caring for your own or a 
family member’s serious 
health condition 

Pregnancy and bonding 
with a new child 

Dealing with family 
violence or sexual assault 

Addressing situations 
related to a family 
member's active military 
service 

WHEN CAN YOU USE 
CT PAID LEAVE? Learn more: 

ctpaidleave.org 

https://ctpaidleave.org


CT Paid 
Leave 
puede 

ayudar. 
CT Paid Leave proporciona 

dinero a los trabajadores 
elegibles que necesitan 

ausentarse del trabajo sin pago. 

Cuidar su propia condición 
de salud grave o la de un 
miembro de su familia 

Embarazo o vinculo con un 
nuevo hijo 

Abordar circunstancias 
resultantes de violencia 
familiar o agresión sexual 

Abordar situaciones 
relacionadas con el servicio 
militar activo de un 
miembro de la familia 

¿CUÁNDO SE PUEDE 
RECIBIR CT PAID LEAVE? Aprende más: 

ctpaidleave.org 

¿NECESITAS 
TIEMPO PARA 

CUIDAR? 

Escanear aquí 

https://ctpaidleave.org


A CT Paid 
Leave 

está aqui 
para 

ajudar. 
A   licença remunerada de 

Connecticut paga a 
trabalhadores qualificados 

que precisam licença não-
remunerada do trabalho.

PRECISA DE 
TEMPO PARA 
SE CUIDAR? 

Cuidando de sua própria 
condição de saúde grave ou 
de um membro da família 
com condição de saúde grave 

Gravidez e vínculo com um 
novo filho 

Lidando com violência 
doméstica ou agressão sexual 

Abordando situações 
relacionadas ao serviço 
militar ativo de um membro 
da família 

Quais são os critérios para 
ser elegível a licença 
remunerada de Connecticut? Mais informações 

em ctpaidleave.org 

Escaneie aqui 

https://ctpaidleave.org


Beginning October 1, 2024, a new state 
law requires healthcare providers to 
display CT Paid Leave information in a 
manner that is accessible to patients and 
their caregivers. 

ARE YOU A 
HEALTHCARE 
PROVIDER IN CT? 

Scan to 
access and 
print the 
flyer in 
English & 
Spanish 

Learn more: 
ctpaidleave.org 

https://ctpaidleave.org

